
CÓDIGO

HORISTA % MENSALISTA %

A1 20,00% 20,00%

A2 1,50% 1,50%

A3 1,00% 1,00%

A4 0,20% 0,20%

A5 0,60% 0,60%

A6 2,50% 2,50%

A7 3,00% 3,00%

A8 8,00% 8,00%

A9 0,00% 0,00%

A 36,80% 36,80%

B1 17,93% NÃO INCIDE

B2 4,24% NÃO INCIDE

B3 0,85% 0,64%

B4 11,02% 8,33%

B5 0,06% 0,04%

B6 0,73% 0,56%

B7 1,55% NÃO INCIDE

B8 0,10% 0,08%

B9 11,56% 8,74%

B10 0,04% 0,03%

B 48,08% 18,42%

C1 4,59% 3,47%

C2 0,11% 0,08%

C3 2,26% 1,71%

C4 2,55% 1,93%

C5 0,39% 0,29%

C 9,90% 7,48%

D1 17,69% 6,78%

D2 0,41% 0,31%

D 18,10% 7,09%

112,88% 69,79%

Fonte: Informações Dias de Chuva -  INMET

São Pedro do Sul, RS, 26 de maio de 2025.

TOTAL (A+B+C+D)

TOTAL

GRUPO B

SENAI

TOTAL

GRUPO D

REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO PRÉVIO TRABALHADO E REINCIDENCIA DO FGTS 

SOBRE AVISO PRÉVIO INDENIZADO

INDENIZAÇÃO ADICIONAL

DEPÓSITO RESCISÃO SEM JUSTA CAUSA

FÉRIAS INDENIZADAS

AVISO PRÉVIO TRABALHADO

AVISO PRÉVIO INDENIZADO

FÉRIAS GOZADAS

SALÁRIO MATERNIDADE

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO

AUXÍLIO - ENFERMIDADE

DESCRIÇÃO SEM DESONERAÇÃO

GRUPO A

Vila Maturino de Oliveira Bello - São Pedro do Sul/ RS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO PEDRO DO SUL

Rua Floriano Peixoto, nº 222 - CEP: 97.400-000  -  São Pedro do Sul, RS

Fone: (55) 3276-6124  -  sec-planejamento@saopedrodosul.org

REFERÊNCIA: RIO GRANDE DO SUL

VIGÊNCIA: A PARTIR DE 12/2023

SINAPI - COMPOSIÇÃO DE ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MÃO DE OBRA

Secretaria Municipal de Planejamento

OBRA DE CONSTRUÇÃO DE GAVETAS MORTUÁRIAS - CEMITÉRIO E.MUNICIPAL DE SÃO PEDRO DO SUL

RUA SIQUEIRA CAMPOS S/N

SESI

SEBRAE

INCRA

INSS

SALÁRIO EDUCAÇÃO

Aline Stein

Arquiteta e Urbanista

A148167-3

SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO

TOTAL

SECONCI

FGTS

GRUPO C

TOTAL

13º SALÁRIO

LICENÇA PATERNIDADE

FALTAS JUSTIFICADAS

DIAS DE CHUVAS 

AUXÍLIO ACIDENTE DE TRABALHO

REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO B

FERIADOS


